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Zarzad Powiatu Wejherowskiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Zespolu Szkél nr 1
w Wejherowie
84-200 Wejherowo, ul. Bukowa 1

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speia lacznie nastepujace
wymagania:

posiada wyksztalcenie wyisze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzegdny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
plac6wee wehodzacej w sklad zespolu, w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa
najwyzsze,

ukoriczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarzadzania oéwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,

posiada co najmniej pigeioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust.
11112 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oéwiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora, uzyskat: co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigeiu lat
pracy lub pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo w przypadku nauczyciela
akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole Wyzszej,

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

ma pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust, 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego
—kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwic
wyzszym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1842 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
nie toezy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego,

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311),

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach okreglonych w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011 1. poz. 224 i 455, 2 2015 r. poz. 1132
oraz z 2017 r. poz. 60).

Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spehia lacznie nastgpujace
wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzgdny,
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego Iub
postgpowanie dyscypliname,

spehia wymagania okre§lone w punkeie 1, lit. ,,b” ,.e” .f* h” j” k" ogloszenia.

Oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnogei informacjg o: stazu pracy
pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela

m.

akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oéwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata: imig (imiona) i nazwisko, date i miejsce
urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zagwiadezen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadezone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokument6éw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub §wiadectwa ukoficzenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig dokumentu potwierdzajacego znajomosé
Jjezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011
1. poz. 2241455, z 2015 1. poz. 1132 oraz z 2017 1. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca,

poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazai zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oSwiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

ofwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowicdzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311),
o$wiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz
tredei tych dokumentéw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) — w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,
po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

po$wiadezong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art, 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.) lub w art, 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 1. poz. 1842 ze zm.) — w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

oéwiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych.

Oferty nalezy skiadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem ,,Konkurs-PZS nr 1 w Wejherowie” w terminie do dnia 27 kwietnia 2018 r.

(do godz. 15°) na adres: Starostwo Powiatowe w Wejherowie, 84-200 Wejherowo, ul. 3 Maja 4.

W przypadku wyslania oferty poczta decyduje data wplywu oferty do Starostwa Powiatowego

w Wejherowie,

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana na podstawie art. 63 ust. 14 ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.) przez Zarzad Powiatu
Wejherowskiego, zgodnie z kompetencjq okreslona w art. 29 ust, 1 pkt 2 cyt. ustawy.
Przeprowadzenie postepowania konkursowego odbedzie sie w dniu 7 maja 2018 r.

0 godz. 10% w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wejherowie, ul. 3 Maja 4, w Sali Konferencyjnej 08.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej.

Zarzad Powiatu Wejherowskiego
27 marca 2018 r.
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