Zalacznik do Uchwaty Nr V/53/15
Zaradu Powiatu Wejherowskiego
z dnia 21 kwietnia 2015r.

Zarzad Powiatu Wejherowskiego
z siedzily w Wejherowie przy ul. 3-go Maja 4

na podstawie art. 93 ust. 2 i art. 190 ustawy zadhiczerwca 2011r., o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zagiczej (j.t. Dz. U. z 2013r. poz. 135 ze zm.), dnust. 1 pkt 1a, art. 11 ust. 2,
art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziadé&tn pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t.
Dz. U. z 2010r., nr 234 , poz. 1536 ze zm.), a@tl 2st. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r., p825 ze zm.)

ogtasza

otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji w okresie od 21 czerwca 2015r. do 31 grudnia
2020r. zadania z zakresu wspierania rodziny i sysinu pieczy zasipczej pn. ,,Prowadzenie

na zlecenie Powiatu Wejherowskiego catodobowej pléaki opiekunczo — wychowawczej typu

socjalizacyjnego w celu zapewnienia instytucjonalfepieczy zasgpczej dla 8 wychowankow

z terenu Powiatu Wejherowskiego wraz z udzieleniendofinansowania tego zadania”,

skierowany do organizacji pozaragdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnéei pozytku publicznego i o wolontariacie.

| . Rodzaj zadania:
1. Prowadzenie na zlecenie Powiatu Wejherowskiegoododiowej placowki opiekiczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego dlandorga dzieci catkowicie lub e&ciowo
pozbawionych opieki rodzicielskie;.

Il. Wysokosé srodkdw publicznych przeznaczonych na realizagj zadania:

1. Planowana kwotérodkow finansowych przeznaczonych na realigaedania w 2015r. na
jednego wychowanka wynosi 3.212,00 zi/mgesnie (stownie: trzy tygce dwigcie
dwandcie ztotych 00/100)

2. Srodki finansowe nie magby¢ przeznaczona na:

1) sptaty zalegtych zobowzan,

2) koszty funkcjonowania oferenta niezw@nescisle z realizagi zadania w tym kosztow
dziatalngci gospodarczej podmiotow prowagych dziatalné¢ pazytku publicznego,

3) koszty poniesione przed podpisaniem umowy o reglizzadania oraz po okresie realizacji
zadania,

4) budowe, remont obiektu, lokalu w ktérymebdzie prowadzona placéwka opigiazo-
wychowawcza,

5) zakup nieruchomigi, zakupsrodkow transportu,

6) zakup wyposzenia lokalu, przeznaczonego na realigagjdania,

7) realizacg projektow finansowanych z baetu Powiatu Wejherowskiego z innego tytutu,

8) zakupsrodkow trwatych w rozumieniu przepisow ustawy o gidad dochodowym od oséb
prawnych o jednostkowej wakm przekraczajcej 3.500,- zt.,

9) dziatalna¢ polityczm i religijna.

1. Zasady przyznania srodkdw publicznych:
1. Srodki finansowe na realizacgadania bda przekazywane w oparciu 0 StosQAIMow.



2.

Warunkiem podpisania umowy o0 realizacgadania jest przedstawienie aktualnego
zezwolenia Wojewody Pomorskiego na prowadzeniegglacopiekwczo - wychowawczej
typu socjalizacyjnego dla 8 dzieci, w ktorej podimha zamiar realizowazadanie.

Srodki finansowe bda przekazywane w wysokoi mieskcznej stanowicej 1/7 kwoty
przeznaczonej na realizacjzadania w 2015 roku, do 10-go zkKego miesica
kalendarzowego, w kolejnych latach w wysé&ko1/12 kwoty okrélonej na dany rok
budzetowy, po przedizeniu informacji o liczbie podopiecznych przebyagjich
w placowce na koniec poprzedniego mieai

Miesieczra wysoka¢ srodkéw finansowych ustala esiw wysokdci odpowiadajcej
iloczynowi liczby podopiecznych w placowce na kanieniesiaca i jednostkowego
mieskcznego wydatku na utrzymanie dziecka w placowce.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:
1. Termin:
1) Zadanie hdzie realizowane w okresie od 21 czerwca 201581dgrudnia 2020r.
2) Podmiot, ktéremu Powiat zleci realizagadania, po jego zakozeniu zobowjzany jest do

ztozenia szczegbétowego sprawozdania merytorycznegmanfiowego z wykonania
zadania, w terminie 30 dni od dnia zékpenia jego realizacji, na formularzu zgodnym ze
wzorem zadcznika nr 3 do rozposagizenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z difa
grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowegomwzumowy dotycacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wyiantego zadania ( Dz. U . z 2011,
Nr 6, poz. 25).

3) Okresem sprawozdawczym jest rok beidwy.

oo

-

Warunki realizacji zadania:

warunki merytoryczne:

zapewnienie dzieciom catodobowej opieki i wychoveamiaz zaspakajania ich niedinych
potrzeb, w szczeglldoi emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytolwyc
spotecznych kulturowych i religijnych,

zapewnienie dzieciom wywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych oragkdu
przez cat doke do podstawowych produktoiywnosciowych oraz napojow,

zapewnienie dzieciom degtu do opieki zdrowotnej i zaopatrzenia w produktyziicze,
zapewnienie dzieciom degiu do zaj¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a #ak
terapeutycznych i rewalidacyjnych, o ile takievsskazane dla dziecka,

zapewnienie dzieciom pomocy psychologicznej,

zapewnienie dzieciom wypassnia w odzie, obuwie, bielizg, zabawki,srodki higieny
osobistej i inne przedmioty stosownie do wiekndyiwidualnych potrzeb,

zapewnienie dzieciom zaopatrzenia w peodniki, pomoce i przybory szkolne,
zapewnienie dzieciom od 5 rokiycia kwoty pien¢znej do witasnego dysponowania, w
wysokasci zgodnej z 8§ 18 ust. 1 pkt 8 rozpauzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 22 grudnia 2011r., w sprawie instytucjonalpieczy zasipczej ( Dz. U. Nr 292. poz.
1720),

zapewnienie dzieciom degiu do nauki w zalenosci od potrzeb dziecka oraz pomocy w
nauce, w szczegOlia przy odrabianiu zagadomowych oraz w miarpotrzeby udziat w
zajciach wyrownawczych,

zapewnienie dzieciom uczestnictwa wezggch pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych,
zapewnienie dzieciom optaty w bursie lub internagezeli dziecko uczy si poza
miejscowdcia, w ktérej znajduje giplacéwka opiekficzo-wychowawcza,

zapewnienie dzieciom pokrycia kosztow przejazdui @domiejsca uzasadnionego pobytu
poza placéwk opiekuczo-wychowawca,

. prowadzenie systematycznej wspotpracy z instytucjgpodmiotami, ktore podejmaljsic

wspierania dzialawychowawczych placowki opiekozo-wychowawczej,
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n. podejmowanie dziafaw celu powrotu dziecka do rodziny lulzénie do przysposobienia
dziecka,

0. prowadzenie niezfuinej dokumentacji zwkanej z realizagj zadania w zakresie
merytorycznym i finansowym, zgodnie z obamijacymi przepisami prawa,

2) warunki personalne:

a. posiadanie przez kiengego placowk kwalifikacji zgodnych z art. 97 ust. 3 ustawy zaln
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemexpy zasfpczej (j.t. Dz. U z 2013r. poz.
135 ze zm.),

b. posiadanie przez kagmpedagogiczno — psychologiczikwalifikacji zgodnych z art. 98
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodesystemie pieczy zagiczej (j.t. Dz. U
z 2013r., poz. 135 ze zm.),

3) warunki lokalowe:

a. zapewnienie warunkéw lokalowych, niezlmych do realizacji zadania,

b. wyposaenie lokalu zgodne z teia 818 ust. 3 rozponrzizenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie tosjgnalnej pieczy zagbczej (Dz. U.
Nr 292 poz. 1720),

c. lokal, w ktorym ledzie prowadzona placéwka winiendprzystosowany pod wzglem
sanitarnym, przeciwparowym i bhp,

4) wymagania dodatkowe:

a. realizacja zadania musi dyzgodna z ustaavo wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastpczej oraz przepisow wykonawczych,

b. wykonawca umgiwi dziatania kontrolne przez upowsaionych przedstawicieli
Zleceniodawcy,

c. wykonawca bdzie systematycznie wspéipracowat z Powiatowym tem Pomocy
Rodzinie w Wejherowie w zakresie realizacji zadania

d. sérodki finansowe przeznaczoneda wylacznie na pokrycie wydatkdw zwAanych
z realizacy zadania,

e. wykonawca hdzie przedkiladat sprawozdania z realizacji zadaniarminach okrdonych
w umowie,

f. w zakresie dysponowania lokalem oferent zohaamy jest w szczegolia do:

- monitorowania potrzeb w zakresie inwestycji i mTowW,

- wykonywania zesrodkow wiasnych wszelkich napraw i remontow nigitych dla
utrzymania lokalu w nalgtym stanie sanitarnym, p.pobhp.

- terminowego optacania naleosci wynikajacych z umoéw dotycych dysponowania
lokalem.

. Warunki, termin i miejsce sktadania ofert:
. Przed przysipieniem do otwartego konkursu ofertzkg z podmiotow powinien zapozéiaie

dokiadnie z trécia ogtoszenia w sprawie otwartego konkursu ofert osazzegotowymi
warunkami konkursu.

. Podmiot ubiegacy sk o realizagg zadania publicznego wskazanego w ogtoszeniu winien

ztozy¢ oferie na formularzu okrdonym w zahczniku nr 1 do rozpoeglzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r., waspe wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczcych realizacji zadania publicznego oraz wzoruwpealania z wykonania tego zadania,
publikowanego w Dz. U. z 2011r., nr 6 poz. 25.

. Podmiot zobowizany jest do przygotowania i Zenia oferty zgodnie ze szczegoGtowymi

warunkami konkursu, w terminie wskazanym w ogtosizen

. Oferta powinna zawieta wszystkie dokumenty i swiadczenia wymienione w niniejszej

procedurze konkursu.



. Oferta oraz wszystkie zgizone dokumenty dla swej waosci musz by¢ opatrzone aktuain
daty, pieczcia imienm oraz podpisem osoby (0os6b) uprawnionych do reptemeania oferenta,
zgodnie ze statutematlz innym dokumentem regulhgym kwest¢ reprezentacji (w przypadku
braku pieczci imiennych wymagane jest Zienie czytelnych podpiséw).
. Oferta musi zawiexaszczegotowy zakres rzeczowy, akomy w pkt. IV ust. 2 pkt 1 niniejszego
konkursu.
. Oferte oraz wszystkie zatzniki naleyy sporadzi¢ pod rygorem niewanosci w jezyku polskim,
pismem komputerowym/maszynowym. W przypadku a@ania do oferty kserokopii
dokumentu, musi ky ona potwierdzona za zgod”doz oryginalem przez os@b(osoby)
podpisugce ofert.
. Poszczegblne zapisane strony oferty winnyg pbwrafowane przez osel{osoby) podpisuace
ofert.
. Wszystkie poprawki lub zmiany w t&kie oferty musz by¢ parafowane przez oselfosoby)
podpisuace ofert. Podmiotowi nie wolno dokonywaadnych zmian w uktadzie wyznaczonym
wzorem oferty.

Podmiot skiadagcy ofert ponosi wszelkie koszty zaaane z przygotowaniem i zieniem
oferty oraz odpowiada za popravét@tozonej oferty.

Oferta winna by ztozona w jednym egzemplarzu, w oryginale, wraz z qpagicymi
zahcznikami:

1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestaddvego, innego rejestru lub ewidenciji,
dotyczcych statusu prawnego uprawnionego podmiotu i pdaemej przez niego
dziatalnaci, w przypadku kécielnych os6b prawnych np. dekret powatyj te osolz,

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentaginpotéw skitadajcych oferé wspolr
niz wynikajacy z KRS lub innego wiziwego rejestru — dokument potwierdgay
upowanienie do dzialania w imieniu oferenta (-0w) tj. kdmenty potwierdzage
umocowanie 0s0b reprezenitych oferenta,

3) aktualny dokument okétajacy cel i zadania podmiotu — statut,

4) szczegbtowy kosztorys utrzymania jednego wychowawkplacéwce ( zaeznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia),

5) wykaz podobnych dziakazrealizowanych przez podmiot wagu ostatnich 2 lat wraz z
rekomendacjami ( w przypadku krotszej dziatatnoza okres miniony),

6) wykaz o0sOb przewidzianych do realizacji zadania zwma okrdleniem kwalifikacji
zawodowych, form zatrudnienia i liczby godzin pracy

7) aktualne odpisy/ kserokopie potwierdzone za zgé&dnp oryginatem, dokumentow
potwierdzagcych posiadane kwalifikacje zawodowe do wykonamidania ohjtego ofers,

8) oswiadczenie o spetnieniu wszelkich norm technicznydiezpieczéstwa przez obiekt, w
ktérym lxdzie realizowane zadanie,

9) oswiadczenie o niezaleganiu z ptagnmmi na rzecz Urdu Skarbowego i ZUS,

10) oswiadczenia osoby wskazanej do prowadzenia placGwkiprym mowa w art. 97 ust. 3
pkt. 3-6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspierandziny i systemie pieczy zaptzej
(.t. Dz. U z 2013r. poz. 135 ze zm.),

11) zadwiadczenie lekarza psychiatry o zdalobosoby wskazanej do prowadzenia placéwki
o braku przeciwwskasado petnienia tej funkciji,

12) dokument potwierdzagy tytut prawny do nieruchondoi, na ktorej oferent ma prowadzi
dziatalnag,

13) pisemne zobowkranie przycia odpowiedzialnéci merytorycznej ze strony oferenta
zamierzajcego realizowazadanie,

14)zawiadczenie oferenta o0 posiadaniu rachunku bankoweg@z =z informag
o ewentualnych obgteniach,

15) opinia wi&gciwego miejscowo Komendanta Powiatowegond®aowej Stray Pazarnej
I Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o vkacinbezpieczestwa i higieny



w budynku, w ktérym &dzie midcic¢ sie Placowka lub éwiadczenie o zigeniu wniosku w
sprawie wydania opinii,

16) wykaz pomieszczewraz z ich wyposgeniem, w ktorych &dzie realizowane zadanie,

17) oryginat petnomocnictwa udzielonego przez podnzgbdnie z reprezentacjykazan
w wypisie z rejestru lub w innych odpowiednich gl@admiotu dokumentach rejestrowych
w przypadku, gdy osabreprezentujca podmiot jest osoba innanivskazana w wypisie
z rejestru lub w innych odpowiednich dla podmiotkaimentach rejestrowych,

18) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2014ze.,szczegllnym uwzglnieniem
dziataa w obszarze pomocy spotecznej (w przypadku oferemieéatapcego krocej
sprawozdanie za okres dziatadnodo momentu ogtoszenia konkursu),

19) upowanienie zarzdu podmiotu do podpisywania umow, zgyania zobowjzan
majtkowych i innych czynnéci prawnych, w przypadku oferentévedacych terenowymi
jednostkami organizacyjnymi stowarzyszenia,

20) pisemne éwiadczenie oferenta o wykorzystaniodkow finansowych wycznie na
realizacg zadania,

21) pisemne rekomendacje,

22)inne zadczniki mogice mi€ znaczenie przy rozpatrywaniu oferty.

12. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 11 winnylatozone w formie oryginatu lub kserokopii

potwierdzonej za zgoddé z oryginatem przez osoby uprawnione do reprezg@ntac

VI. Termin, kryteria i tryb wyboru oferty:

1.

Oferte na realizag wyzej wymienionego zadania nalesktad& w zamkné¢tych kopertach, w
formie pisemnej pod rygorem pozostawienia bez rwzpaia, w nieprzekraczalnym termirde
dnia 15 maja 2015r. do godziny 15:0@ezpdrednio w Biurze Obstugi Interesantéw (parter)
Starostwa Powiatowego w Wejherowie, przy ul. 3 Mdjalub przesta za pdrednictwem
poczty na adres Starostwa, z dopiskie@ferta na realizacje zadania z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zasgpczej".

. Formularze ofert g dostpne w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwawkatowego w

Wejherowie pod adresemww.bip.powiat.wejherowo.plv zaktadce konkursy oraz w pokoju nr
126 (I p.) Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

. Ztozone oferty ocenia komisja konkursowa powotana pzazd Powiatu Wejherowskiego,

sporadzapc z prac komisji protokét.

. Ze wzgkdow formalnych nie &a rozpatrywane oferty podmiotéw, ktére wydatkowabtaty

niezgodnie z przeznaczeniem w rozumieniu art. Qvaptz dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznyclt. (Pz. U. z 2013r.,
p0z.168).

. Komisja konkursowa dokona oceny oferty patekn:

1) mazliwosci realizacji zadania przez oferenta,

2) przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadarnw tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) proponowanej jakai wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy uale ktorych oferent
bedzie realizowa zadanie,

4) planowanego przez oferenta udziakrodkéw finansowych wiasnych lubsrodkéw
pochodacych z innychzrédet na realizagjzadania,

5) planowanego przez oferenta wktadu rzeczowego, esepm, w tym swiadczenia
wolontariuszy i prag spoteczn cztonkow,

6) analizy i oceny realizacji zleconych zad&tore w latach poprzednich oferent realizowat,
biorac pod uwag rzetelnd¢ i terminowd¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.



11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

VII.

Ogtaszajcy konkurs zastrzega sobie prawo do odwotania kakiez podania przyczyn,
zmiany terminu rozpoezia i zakaczenia posfpowania konkursowego, w tym przestoia
terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu godj decyzji, co do rozstrzygguia konkursu.
Otwarcie ofert nagpi w dniu 20 maja 2015r w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Wejherowie, z zastrzeniem pkt 6.

Oferty, ktére spetnialy wymagania formalne, zostamzakwalifikowane do oceny
merytorycznej.

Oferty nie spetniajce kryteriow formalnych, nie podlegapcenie merytorycznej.

. Karty oceny formalnej i merytorycznej stangwiakczniki do niniejszego ogtoszenia ( zat. 2 i

3).

Oferty, ktore spetnity wymagania formalne oraz agspozytywnie rozpatrzone pod wzdem
merytorycznym, przedstawione zostatarzdowi Powiatu Wejherowskiemu do wyboru.
Zarzad Powiatu Wejherowskiego podejmie deegymj wyborze oferty na podstawie protokotu
komisji konkursowej w terminie nie poiej niz do dnia26 maja 2015r.z zastrzeeniem pkt 6.
Od decyzji Zargdu Powiatu Wejherowskiego o wyborze realizatoraan& nie przystuguje
odwotanie, nie przewidujeeskiadania protestow i odwata

Wyniki konkursu ogtasza gipoprzez wywieszenie na tablicy ogtosZ&tarostwa Powiatowego
w Wejherowie, w Biuletynie Informacji PublicznetjgBostwa Powiatowego w Wejherowie
oraz na stronie internetowej Starostwa Powiatoweduejherowie.

Wybor oferty stanowi bedzie podstaw do zawarcia pisemnej umowy  szczegotowo
okreslajacej warunki i termin realizacji zadania zgodnie weorem umowy Stanowtym
zahkcznik do rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z daf grudnia 2010r., w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyyrh realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

Wz6ér umowy stanowi zatznik nr 4 do niniejszego konkursu.

W celu zawarcia umowy podmiot ktéremu przyznanadetwinien ztary¢:

1) zaktualizowany opis poszczegoélnych dzialsarmonogram i kosztorys realizacji zadania,
2) oryginat lub kopi aktualnego odpisu z Krajowego Rejestud@&vego, innego rejestru lub
ewidencji,

3) informacje niezédne do sporgzenia umowy 0 wsparcie realizaciji.

Umowa na realizagjzadania bdzie rokrocznie aneksowana weézi dotyczcej wysokdci
dotacji na kolejne lata przez okres jej obgmywania.

Informacja o realizacji zadania podobnego typu

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24étmia 2003r. 0 dziataldoi pazytku publicznego
i 0 wolontariacie Starostwo Powiatowe w Wejherowitormuje o zrealizowanych w roku 2014
i 2015 zadaniach publicznych tego samego rodzajuazanych z nimi kosztami:

Lp. Nazwa podmiotu realizujgcego Nazwa zadania Kwota dotacji Kwota dotacji
zadanie publicznego przekazana w przekazana w
2014 roku okresie I-1V
2015r.
1 Fundacja ,Rodzina Nadziei” Zapewnienie catodobowe
opieki i wychowania w 938.456,79 2t | 80.287,08 zt
placéwce opiekficzo -
wychowawczej
2 Placowka Opiekficzo — Zapewnienie calodobowe
Wychowawcza , Nasz Dom” | opieki i wychowania w
Salezjanie Ksidza Bosko placowce opiekiiczo - 770.997,35zt | 264.528,00

wychowawczej




VIII. Informacje dodatkowe:

1. Oferty sporadzone wadliwie lub niekompletne co do wymaganegsiazeu dokumentow
okreslonych ogtoszeniem konkursu pozostagz rozpatrzenia.

2. Oferty, ktére wptya po terminie nie &da rozpatrywane.

3. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniesdkow finansowych.

4. W przypadku, gdy ztmona zostanie jedna oferta mpaastosowanie odpowiednio poigye
zasady.

5. Informacji na temat konkursu udziela: Pani DanutcP, tel. 58 572-94-17

Uwaga !!!
W przypadku wystania ofert poaztza zachowanie wskazanego terminuzefoa oferty
uznaje s} dak i godzirg faktycznego dostarczenia oferty do Starostwa Powago w
Wejherowie (nie decyduje data stempla pocztoweg@jerty ziazone po terminie,
sporadzone na niewkxiwym druku, albo niekompletne co do wymaganegotaxas
dokumentow lub informacji zostarzwrécone oferentowi bez rozpatrzenia.



Zalcznik nr 1 do otwartego konkursu ofert ogtoszonego
podstawie Uchwaty nr VV/53/15
Zaradu Powiatu Wejherowskiego z dnia 21 kwietnia 2015r.

Szczegobtowy kosztorys utrzymania jednego wychowanka placowce

(piecatka nagtowkowa oferenta)

Kalkulacja
mieskcznych kosztéw utrzymania jednego wychowanka w@ee podmiotu sktadagego oferg
na realizagj zadania z zakresu wspierania rodziny i systemwzgiezastpczej dotyczcego
zapewnienia instytucjonalnej pieczy zg&izej w placowce opiekigzo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego, dla 8 wychowankdéw z terenu powiatejherowskiego, wraz z udzieleniem
dofinansowania tego zadania.

Lp. Rodzaj kosztow llosé Koszt Rodzaj Koszt
jednostek | jednostkowy miary  |catkowity
(w zb) (w zb)
1 Koszty osobowe

(wynagrodzenia i pochodne
2 | Koszty dziatalnéci:

a) | optaty eksploatacyjne
(np.energia, woda,
ogrzewanie, wywoz
nieczystdci, internet, ustugi
telekomunikacyjne,
ubezpieczenie)

b) | wyzywienie (zakugrodkow
ZYWNOosCi)

c) | inne koszty rzeczowe -
zakup materiatéw i ustug
(np. wyposaenie, odzie i
obuwie, art. i przybory
szkole, leki i materiaty
medyczne, paliwasrodki
czystaci, itp.)

3 Inne koszty (wymierdi jakie)

Razem (poz. 1+2+3)

Wysokas¢ dziennej stawkizyWieniowej: ..........uevveeiiiieiieeeeennnnn.
Miesieczny koszt utrzymania jednego wychowanka: .............ccccccevvueee



( miejscowéc, data) ( podpis osoby upanianej)

Zahcznik nr 2 do otwartego konkursu
ofert ogloszonego na podstawie Uchwaly fa3¥15
Zaradu Powiatu Wejherowskiego z dnia 21 kwietnia 2015r.

Karta oceny formalnej oferty

na realizag zadania publicznego z zakresu wspierania rodzigystemu pieczy zagiczej, ogtoszonego
uchwah Zarzadu Powiatu Wejherowskiego nr V/53/15 z dnia 21 knige 2015r.

Ofertanr ...... e e e e e e e e e e e e

Warunki formalne Ocena*

Oferta zostata zlmna w terminie okridonym w ogtoszeniu o konkursie

Oferta zla@enia zgodnie z zatznikiem nr 1 do rozposgizenia Ministra Pracy |i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r., wasype wzoru oferty i ramowegp
wzoru umowy dotyczeych realizacji zadania publicznego oraz wzoruspealania z
wykonania tego zadania

Oferta zawiera wszystkie dokumenty $§wosadczenia wymienione w procedurge
konkursu oraz zostala podpisana przez es@soby) upowznione do skladania
oswiadczeé woli w imieniu podmiotu, zgodnie z zapisami wyri@y/mi z KRS-u,
statutu

Oferta zawiera szczegétowy zakres rzeczowy dk&rgy w pkt. IV ust. 2 pkt 1
ogtoszenia konkursu

Oferta oraz wszystkie zgizniki sporadzone zostaly wegyku polskim, pismen
komputerowym/maszynowym. W przypadku azaienia do oferty kopii dokument
Sa potwierdzone za zgod#®z oryginatem przez oseljosoby) podpisuage oferg
Poszczegodlne zapisane strony ofertyparafowane przez oseljosoby) podpisuge
oferte.

Wszystkie poprawki lub zmiany w tétie oferty g parafowane przez oselfosoby)
podpisujce ofert

Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestrad@vego, innego rejestru Iub
ewidencji, dotyczcych statusu prawnego uprawnionego podm
I prowadzonej przez niego dziatakeo lub dokumenty potwierdzgge umocowanie
0s6b reprezentagych oferenta

Aktualny dokument okrdajacy cel i zadania podmiotu — statut

o

Szczegdétowy kosztorys utrzymania jednego wychowam@dacowce wg zatznika
do oferty

Wykaz podobnych dziata zrealizowanych przez podmiot w agu ostatnich
2 lat wraz z rekomendacjami( w przypadku krétszepidindici , za okres miniony)
Wykaz osOb przewidzianych do realizacji zadaniazwzaokrdleniem kwalifikacji
zawodowych, form zatrudnienia i liczby godzin pracy

Aktualne odpisy/kserokopie potwierdzone za zgddrwo oryginatem, dokumentow
potwierdzagcych posiadane kwalifikacje zawodowe do wykonamidania olgjtego
oferta

Oswiadczenie o spetnieniu wszelkich norm technicznydbezpieczastwa przez
obiekty, w ktérych hdzie realizowane zadanie
Oswiadczenie o niezaleganiu z ptago@mmi na rzecz Urdu Skarbowegq
i ZUS




Oswiadczenie, 4 osoba wskazana do prowadzenia placéwki nie jegbgwiona
wiadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska j@st zawieszona ani ograniczona

Oswiadczenie, 4 osoba wskazana do prowadzenia placowki wypelniewazek
alimentacyjny, w przypadku gdy taki obaek wynika z tytutu egzekucyjnego

Oswiadczenie, 2 osoba wskazana do prowadzenia placowki, nie bidazamal
prawomocnym wyrokiem za uréipe przesipstwo lub umyline przesfpstwo
skarbowe

Oswiadczenie, 4 osoba wskazana do prowadzenia placowki, jest adolwo
kierowania placéwk

Zaswiadczenie lekarskie od lekarza psychiatry o brakaeciwwskaza do petnienia
funkcji dyrektora placéwki opiekiczo - wychowawczej

Dokument potwierdzagy tytut prawny do nieruchondoi, na ktérej oferent m
prowadz¢ dziatalngé

} %

Pisemne zobowranie oferenta o przgiu odpowiedzialnéci merytorycznej za
realizowane zadanie

Zaswiadczenie o posiadaniu rachunku bankowego wrafozmacp o obcazeniach

Opinia Pastwowe] Stray Pazarnej i Pastwowego Inspektora Sanitarnego| o
warunkach bezpiecgistwa i higieny w budynku, w ktorym realizowanedbie
zadanie lub éwiadczenie o zlzeniu wniosku w sprawie wydania opinii

Wykaz pomieszcze wraz z ich wyposgeniem, w ktérych &dzie realizowane
zadanie

Oryginat pethomocnictwa udzielonego przez podmigodnie z reprezentac|
wykazanm, w wypisie z rejestru lub w innych odpowiednich dfgodmiotu
dokumentach rejestrowych w przypadku, gdy asobprezentujca podmiot jest
osoba inna i wskazana w wypisie z rejestru lub w innych odpalmieh dla
podmiotu dokumentach rejestrowych

Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2014rszeeegdélnym uwzgtinieniem
dziatan w obszarze pomocy spotecznej (w przypadku ofereatatapcego krécej
sprawozdanie za okres dziatadnbdo momentu ogtoszenia konkursu)

Upowanienie zarzdu podmiotu do podpisywania uméw, zgyania zobowizan
majatkowych i innych czynngi prawnych, w przypadku oferentéwedacych
terenowymi jednostkami organizacyjnymi stowarzysaen

Oswiadczenie o wykorzystaniu dotacji vigznie na realizagjzadania

Rekomendacje

*Jezeli oferent spetnia dany warunek w rubryce ,Ocempisujemy TAK, a jeeli nie spetnia wpisujemy
NIE. Oferta zostata / nie zostata zakwalifikowamalldetapu konkursu.

/podpis cztonka komisji/



Zaklcznik nr 3 do otwartego konkursu
ofert ogloszonego na podstawie Uchwaty ’g3V/15
Zaradu Powiatu Wejherowskiego z dnia 21 kwietnia 2015r.

Karta oceny merytorycznej oferty

Nazwa

Suma przyznanyg

Lp. wskamnika Opis kryterium Punktacja punktéw
50 punktow
Aktualne posiadane zasoby
lokalowe, kadrowe i kwalifikacje 0-10
0s0b
Jaka¢ wykonania zadania, 0-15
Doswiadczenie w realizacji 0-10
Ocena Posiadanie rekomendacje dla
1. mozliwosci podmiotu, w tym jednostek 0-5
realizacji samoradu terytorialnego, instytucfi
zadania przez | publicznych
oferenta Analiza i ocena realizacji zleconygh
zada, ktére w latach poprzednigh
oferent realizowatl, biac pod 0-10
uwag: rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz
spos6b rozliczenia otrzymanych pha
ten celsrodkow
35 punktow
Rzetelny, realny opis planowanych
L 0-10
dziatan.
Realnd¢ i klarowna¢ kalkulacii
. , 0-5
Opis kosztow.
5 planowanych [ Wysokadi¢ wktadu rzeczowego,
' dziatah osobowego, w tyrdwiadczenia 0-10
i budzet zadanig wolontariuszy i prag spotecza
cztonkow
Wysokas¢ srodkéw finansowych
wiasnych lub pochodzych z 0-10
innych zrédet
3. |Razem

/podpis cztonka komisji/



Zahcznik nr 4 do otwartego konkursu
ofert ogtoszonego na podstawie Uchwaly fa3¥15
Zaradu Powiatu Wejherowskiego z dnia 21 kwietnia 2015r.

Umowa Nr ...... /2015
0 powierzenie realizacji zadania publicznego pn. Browadzenie na zlecenie Powiatu
Wejherowskiego catodobowej placéwki opiekficzo — wychowawczej typu socjalizacyjnego w
celu zapewnienia instytucjonalnej pieczy zagpczej dla 8 wychowankoéw z terenu Powiatu
Wejherowskiego wraz z udzieleniem dofinansowania ¢® zadania”

Zawartaw dniu ............. 2015r., w Wejherowie peiizy:

1. Powiatem Wejherowskim z siedziltw Wejherowie przy ul.3 Maja 4 reprezentowanym prze
Zarzad Powiatu Wejherowskiego w osobach :

1. Gabriela Lisius — Starosta Wejherowski

2. Jacek Thiel — Czlonek Zadu

zwanym dalej ,, Zleceniodawt

a

2 e 2 SIEAZIB WL, Nr KRS/
innym rejestrze (ewidencji) ......coeeeeeiiiiiiinennn.

zwanym dalej ,, Zleceniobiogt

Przedmiot umowy
§1.

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, zgodnie z pesepi ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. 8Z0r. Nr 234, poz. 1536 ze
zm), zwanej dalej ,ustaal, realizacg zadania publicznego pod nazw,,Prowadzenie na
zlecenie Powiatu Wejherowskiego catodobowej placowkpiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego w celu zapewnienia instytucjonaéj pieczy zasgpczej dla 8
wychowankow z terenu Powiatu Wejherowskiego wraz mdzieleniem dofinansowania tego
zadania” okreslonego szczegotowo w ofercie ztmnej przez Zleceniobiogc w dniu
.............................................. ,...2 uwzgédnieniem aktualizacji opisu poszczegélnych dfiata
zwanego dalej ,zadaniem”, a Zleceniobiorca zohawje s¢ wykona& zadanie publiczne
w zakresie i na warunkach oklenych w niniejszej umowie.

2. Niniejsza umowa jest umawo powierzeniu realizacji zadania publicznego,ozumieniu art.
16 ust. 1 ustawy.

3. Zadanie wskazane w ust. kdzie wykonywane w placéwce Zleceniobiorcy funkcjmcej
W o e , zgodnie z zezwoleniem Wojewody Pomorgki®kréglonym w decyzji
iy Zdnia

4. Wykonanie umowy nasgpi z chwilh zaakceptowania przez Zleceniodawsprawozdania
koncowego, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 umowy.



Sposob wykonania zadania

§ 2.

. Termin realizacji zadania publicznego ustataa dnia 21 czerwca 2015r. do dnia 31 grudnia
2020r.

. Zleceniobiorca zobowruje s¢ wykona zadanie zgodnie z ofgrt z uwzgédnieniem
aktualizacji opisu poszczegoélnych dziata

. Zleceniobiorca zobowruje st do wykorzystania przekazanej dotacji zgodnie eroelna jakig
uzyskat i na warunkach oldlenych niniejsa umowa. Dotyczy to take ewentualnych
przychodow uzyskanych przy realizacji umowy, ktdrysie mana byto przewidzié przy
kalkulowaniu wielkdci dotacji, oraz odsetek bankowych od przekazamyezkz Zleceniodawc
srodkéw, ktore naley wykorzyst@ wytacznie na realizagjzadania.

. Przyjmowanie dzieci do placowki Zleceniobiorcy rasije na podstawie skierowania
wystawionego przez Powiatowe Centrum Pomocy RoeziniWejherowie.

. Zleceniobiorca, zobowrany jest informowa niezwtocznie Zleceniodawcza pdrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowigaalym zwolnionym w placowce
miejscu oraz o przyczynie tego zwolnienia. Zlecbimoca nie ma prawa przyjmowania dziecka
na zwolnione miejsce bez uzgodnienia tej czyonp PCPR w Wejherowie.

. Zleceniodawca ma prawo w x@ym czasie skierowado placowki Zleceniobiorcy, dziecko
wymagajce natychmiastowej opieki i wychowania, ktoregaie lub zdrowie jest zagzone.

. Pobyt dziecka skierowanego w sposob wskazany w ktozliczany bdzie wedtug kwoty
ustalonej w 8 3 ust 1 oraz na podstawiescilodni faktycznego pobytu wychowanka
w placowce.

. W placowce mgna umidgci¢c w tym samym czasiesidznie nie wgcej 8 dzieci oraz oséb ktore
osiagrety petnoletniég¢ przebywajc w pieczy zaspczej i o ktorych mowa w art. 37 ust. 2
ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy gaste).

. W przypadku konieczrici umieszczenia w placowce rodséwva, za zgogtej placowki oraz po
uzyskaniu zgody Wojewody jest dopuszczalne umieszezw tym samym czasie gkiszej
liczby dzieci, nie wgcej jednak ni 10.

Wysokosé dotacji
§ 3.

. Na realizag} zadania w 2015r. oliego umow Zleceniodawca udzieli Zleceniobiorcy dotacji
na jednego wychowanka faktycznie przebywapgo w placowce Zleceniobiorcy w wysdko
3.212,00 zt. / miegtznie ( stownie: trzy tygte dwigcie dwanacie ztotych 00/100)

. Przyznane srodki finansowe zostan przekazany na rachunek bankowy wskazany przez
ZIECENIODIOIG ...vveeie ittt e e e e, W WYSOKGCI
mieskcznej stanowicej 1/7 kwoty przeznaczonej na realizaggdania w 2015 roku, do 10-go
kazdego miegica kalendarzowego, w kolejnych latach w wysakd/12 kwoty okrélonej na
dany rok budetowy.

. Zleceniobiorca éwiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 2un&ch
bankowego i zobowkruje s¢ do utrzymania wskazanego paey rachunku nie krécej aido
chwili dokonania ostatecznych rozligzee Zleceniodawg wynikajacych z umowy.

. Wysoka¢ dotacji w kolejnych latach ustalonadzie przez Strony umowy do dnia 15 listopada
kazdego roku kalendarzowego, przy uwadlieniu kosztéw utrzymania wychowanka faktycznie
poniesionych przez Zleceniobigrcwskazanych w stosownychokbmentach i w oparciu

0 przepis art. 196 ustawy z dnia 9 czerwca 20Idlnyspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastpczej ( j.t. Dz. U z 2013r., poz. 135 ze zm.). Mg godstawie Stronydola aneksowé
umowg do dnia 10 stycznia kdego roku.



5. Przekazanie dotacji napi kazdorazowo po przekazaniu przez Zleceniolkjoinformacji
o liczbie dzieci ohjtych opieky w danym miesicu realizacji umowy, w terminie do 5-go
kazdego miesica nasipujacego po zak@eczonym miesgicu kalendarzowym, za p@dnictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowiz ¢r informacji stanowi zatznik do
niniejszej umowy).

6. W przypadku gdy dziecko umieszczone w placéwce pdronej przez Zleceniobiarc
przebywa na ucieczce, Zleceniobiorca po uprzednisenmpnym zgtoszeniu ww. faktu do
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowigzymuje dotag w wysokdaci
ustalonej stawki na opielcatodobowy okreslong w ust. 1.

7. Zleceniobiorca zobowrany jest pisemnie poinformow&leceniodawe za pdrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowiekaadorazowym catodobowym
pobycie dziecka poza placéwkZleceniobiorcy. W przypadku niepoinformowania o 2@y
wymienionej sytuacji, nagpi pomniejszenie dotacji okilenej w ust.1 o kwat stanowaca
iloczyn stawki jednodniowego kosztu utrzymania dkeée placowce i liczé dni faktycznego
pobytu dziecka poza placéwk

8. Zleceniobiorca otrzyma 75 % wysak dotacji okrélonej w 8§ 3 ust. 1 za kde wolne miejsce
w placowce, zapewnigje natychmiastowe prayjie dziecka skierowanego przez
Zleceniodawe.

9. W przypadku gdy Zleceniobiorca odméwi prayip dziecka na wolne miejsce, dotacja na to
miejsce nie przystuguje.

ZamoOwienia optacane z dotacji
§ 4.

Do zamowié na dostawy, ustugi optacanych zeodkow pochodzcych z dotacji stosuje i
przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Praamdwié publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 907 ze zm.).

Dokumentacja finansowo-ksggowa i ewidencja ksggowa

§ 5.

1. Zleceniobiorca jest zoboswany do prowadzenia wyagmionej dokumentacji finansowo-
ksiggowej i ewidencji ksigowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami vaygukmi
z ustawy z dnia 29 wrZria 1994 r. o rachunkowol (j.t. Dz. U z 2013r., poz. 330, ze zm.),
w sposob umdiwiajacy identyfikacg poszczegolnych operacji kgowych.

2. Zleceniobiorca zobowzuje st do przechowywania dokumentacji z&anej z realizagjzadania
publicznego przez 5 lat, lige od pocatku roku nasipujacego po roku, w ktorym
Zleceniobiorca realizowat zadanie.

Kontrola zadania publicznego

§ 6.

1. Zleceniodawca za poednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wjhéfewie
sprawuje kontral prawidtowdci wykonywania zadania przez Zleceniobiroew tym
wydatkowania przekazanej dotacji ogmadkoéw, o ktorych mowa w 8§ 3 ust. 1, oraz zapewiaien
w placowce Zleceniobiorcy wdaiwej opieki, standardow wychowania oklienych odebnych
przepisach. Kontrola nie by przeprowadzona w toku realizacji zadania publigpneraz po
jego zakaczeniu do czasu ustania obamku, o ktébrym mowa w § 5 ust. 2.



. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, osobywpznione przez Zleceniodawamom
bad& dokumenty i inne nmiki informaciji, ktore maj lub mog mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowaci wykonywania zadania, orazadat udzielenia ustnie lub na §onie informacji
dotyczcych wykonania zadania. Zleceniobiorca #adanie kontrolujcego jest zobowrany
dostarczy lub udosgpni¢ dokumenty i inne namiki informacji oraz udzieti wyjasnien
i informacji w terminie okrdonym przez kontrolujcego.

. Prawo kontroli przystuguje osobom upowgonym przez Zleceniodawgzarowno w siedzibie
Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania.

. O wynikach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Zleaawca poinformuje Zleceniobiagca w
przypadku stwierdzenia nieprawidtoyed przekae mu wnioski i zalecenia nmigge na celu ich
usungcie.

. Zleceniobiorca jest zobowdany w terminie nie diszym niz 14 dni od dnia otrzymania
wnioskow i zaleck, o ktérych mowa w ust. 5, do ich wykonania i poddmienia o tym
Zleceniodawcy.

Obowiazki sprawozdawcze Zleceniobiorcy

§7.

. Zleceniobiorca sktada Zleceniobiorcy za $mmnictwem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie sprawozdaniegg@owe z realizacji zadania spadzone wedtug
wzoru okrélonego w zajczniku nr 3 do rozpoerzizenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 15 grudnia 2010 r., w sprawie wzoru ofertyampwego wzoru umowy dotygzych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawoieda wykonania tego zadania, raz na
kwartat w terminie odpowiednio do 20 kwietnia, 20ch i 20 padziernika oraz sprawozdanie
koncowe z wykonania zadania @t®go umow za rok kalendarzowy do 30 stycznia rpeego
roku.

. Sprawozdanie kecowe z wykonania zadania powinno zéstporadzone przez Zleceniobiayc
wedtug wzoru, o ktébrym mowa w ust. 1, w terminie @8 od dnia zaké@czenia realizaciji
zadania, o ktorym mowa w 8§ 2 ust. 1.

. Zleceniodawca ma prawgada, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie, pstadit
dodatkowe informacje i wyfaienia do sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 1i 2.

. W przypadku niezizenia sprawozdga o ktorych mowa w ust. 1 i 2, Zleceniodawca wzywa
pisemnie Zleceniobiotcdo ich ztaenia.

. Niezastosowanie i do wezwania mge by podstaw odstpienia od umowy przez
Zleceniodawe.

. Dostarczenie sprawozdaniarkowego jest rownoznaczne z udzieleniem Zlecenioggwawa
do rozpowszechniania jego tekstu w sprawozdaniachateriatach informacyjnych
i promocyjnych oraz innych dokumentachg¢dawych.

. Zleceniobiorca do dnia 5 stycznia przekazuje Zlemawcy za pérednictwem Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie informaoj wykorzystanej dotacji w poprzednim
roku kalendarzowym.

. Zleceniobiorca kadego roku kalendarzowego obawywania umowy, przedktada
Zleceniodawcy za poednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wjhéfewie
aktualny kosztorys realizacji zadania, ktory stanowegralm czgs¢ umowy. Zleceniobiorca
przedstawi Zleceniodawcy kosztorys ze wdgl na rodzaj kosztébw zgodnie ze wzorem
okreslonym w zahczniku nr 1 do rozposzlizenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dd@a
grudnia 2010r., w sprawie wzoru oferty i ramowegaom umowy dotycacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wahiantego zadania ( Dz. U z 2011r., nr 6
poz. 25).



. Zmiany wysokdci rodzaju kosztéw w kosztorysie w trakcie rokuetalarzowego wymaga;j
podpisania przez Strony aneksu po uprzednim geiyjpropozycji nowego kosztorysu przez
Zleceniodawe. Zmiany w kosztorysie nie magnie¢ wptywu na zwgkszenie catkowite] kwoty
dotacji na realizagjzadania.

Zwrot srodkéw finansowych

§ 8.

. Przekazanérodki finansowe z dotacji, okione w § 3 ust. 1, Zleceniobiorca jest zobgmainy
wykorzyst& do dnia 31 grudnia kdego roku, w ktdrym realizowane jest zadanie, mienje]
jednak nt do dnia zakaczenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 2 listkwote dotacii
niewykorzystan w terminie Zleceniobiorca zobogziany jest zwrdo& odpowiednio do dnia 15
stycznia naspnego roku kalendarzowego lub w terminie 15 dndath zakaczenia realizacji
zadania, o ktorym mowa w § 2 ust. 1.

. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi nachunek bankowy Zleceniodawcy
O NUMEIZE ...covvvvereeennnn.

. Od niewykorzystanej kwoty dotacji zwroconej po teri@, o ktbrym mowa w ust. 1, naliczane
Sa odsetki w wysokéci okreslonej jak dla zalegkei podatkowych i przekazywane na rachunek
bankowy Zleceniodawcy wskazany w ust. 2.

. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od pnayej dotacji podlegajzwrotowi na
rachunek bankowy Zleceniodawcy na zasadachslwkrgch w ust. 1-3.

Rozwigzanie umowy za porozumieniem stron
§9.

. Umowa mae by rozwiazana na mocy porozumienia Stron w przypadku apyshia
okolicznaici, za ktére Strony nie ponaszodpowiedzialnéci, a ktére uniemdiwiaja
wykonywanie umowy, a ktérych nie rawa byto przewidzié€ przy zawieraniu umowy.

. W przypadku rozwizania umowy skutki finansowe i ewentualny zwsaidkow finansowych
Strony okréla w protokole.

Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorg
§ 10.

. Zleceniobiorca mze odsipi¢ od umowy do dnia przekazania dotacji, w przypadistapienia
okolicznasci uniemaliwiajacych wykonanie umowy.

. Zleceniobiorca mze odsipi¢c od umowy, jeeli Zleceniodawca nie przeka dotacji

w okreslonym w umowie terminie.

. W przypadku odgpienia przez Zleceniobiogcod wykonania umowy po przekazaniu przez
Zleceniodawe dotacji, Zleceniodawcy przystuguje kara umowna ys@kaci do 10% kwoty
okreslonej w 8§ 3 ust. 1.

Rozwigzanie umowy przez Zleceniodawg
§ 11.
. Umowa mae by rozwiazana przez Zleceniodawcze skutkiem natychmiastowym

w przypadku:
1) wykorzystania udzielonej dotacji niezgodnie z prezeniem,



2) nieterminowego oraz nienalgego wykonywania umowy, W szczegO#eb zmniejszenia
zakresu rzeczowego realizowanego zadania,

3) przekazania przez Zleceniobierczsci lub caldci dotacji osobie trzeciej, mimge nie
przewiduje tego umowa,

4) nieprzedigenia przez Zleceniobiogcsprawozdania z wykonania zadania w terminie i na
zasadach okénych w niniejszej umowie,

5) odmowy poddania i przez Zleceniobiokc kontroli albo niedoprowadzenia przez
Zleceniodawe w terminie okrélonym do usurgcia stwierdzonych nieprawidtowo,

6) przyjecia do placéwki dziecka na wolne miejsce bez skiaria Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

. Rozwigzujac umowe, Zleceniodawca okgé kwote dotacji podlegajca zwrotowi w wyniku
stwierdzenia okoliczrimi o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w vkgscoi okreslonej
jak dla zalegtéci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazaniadjpttermin jej zwrotu oraz
nazwe i numer rachunku bankowego, na ktéry agldokona wptaty.

. W przypadku nieuiszczenia w terminie adomym w ust. 2 kwoty dotacji podlegag]
zwrotowi wraz z odsetkami, od kwoty tej nalicza sdsetki w wysokéci okreslonej jak dla
zalegtaci podatkowych, pocavszy od dnia nagpujacego po uptywie terminu zwrotu dotacji
okreslonego w ust. 2.

Zakaz zbywania rzeczy zakupionych zd&rodki pochodzace z dotac;ji
§12.

. Zleceniobiorca zobowruje st do niezbywania zwizanych z realizagj zadania rzeczy
zakupionych na swajrzecz zarodki pochodzce z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania
ich zakupu.

. Z waznych przyczyn Strony magzawrz€ aneks do niniejszej umowy, zezwaltgj na zbycie
rzeczy przed uptywem terminu, o ktéorym mowa w uUstpod warunkiemze Zleceniobiorca
zobowhze sk przeznacz§ srodki pozyskane ze zbycia rzeczy na realigaejow statutowych.

Forma pisemna dwiadczeai
§ 13.

. Wszelkie zmiany, uzupetnienia iswiadczenia skiadane w zygku z niniejsa umowy
wymagaj pod rygorem niewanosci zawarcia w formie pisemnej aneksu.

. Wszelkie watpliwosci zwiazane z realizagj niniejszej umowy wyjgniane leda w formie
pisemne;.

. Informacje i sprawozdania ¢xiowe i kaicowe z realizacji zadania winny dpodpisane przez
osoby upowznione przez Zleceniobiogc

Odpowiedzialnasé¢ wobec 0sob trzecich

§ 14.

. Zleceniobiorca ponosi wyptzm odpowiedzialné wobec 0soOb trzecich za szkody powstate
w zwiazku z realizag zadania.

. W zakresie zwizanym z realizagj zadania, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a ztakwprowadzaniem ich do systemow
informatycznych, Zleceniobiorca odbiera stosowkisiadczenia 0osob, ktorych te dane dotycz
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osgih ( j.t Dz. U z 2002r.,

nr 101, poz. 926 ze zm.)



Postanowienia kaicowe

§ 15.

W zakresie nieuregulowanym umgvstosuje si przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny (j.t. Dz. U. z 2014r., poz. 121) prastawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (j.t. Dz. U z 2013 r., poz. 885 ze zm.)

§ 16.

Ewentualne spory powstatle w zmku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowyo8tr
beda staraty st rozstrzyga polubownie. W przypadku braku porozumienia spé&taimie poddany
pod rozstrzygnicie wiasciwego ze wzgidu na siedzi® Zleceniodawcy gdu powszechnego.

8 17.
Umowa niniejsza zostata spadzona w czterech jednobrzgonych egzemplarzach, po dwa dla
kazdej ze Stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca



Piecz¢ nagtowkowa

INFORMACJA O LICZBIE DZIECI OBJ ETYCH OPIEK A CALODOBOW A W

z dnia

Nazwa placéwki
(‘adres, nr konta bankowego

Numer umowy, aneksy
do umowy

Stawka utrzymania jednego
dziecka miesicznie zgodnie
Z umowy

Liczba miejsc w placowce

Liczba faktycznie przebywajgcych

dzieci

zgodnie z umow

Ogotem

W placowce| MOW/

MOS

Kwota dotacji po
potraceniach

(' miejscows, data)

( podpis osobpwpznionej)






